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Talente fiir das Facility Management in Rechenzentren (RZ) gesucht

Im Rahmen der Digitalisierung steigt die Anzahl der Rechenzentren stetig an.
Insbesondere in den Regionen Frankfurt, Berlin, Kéln/Diisseldorf ergeben
sich attraktive Moglichkeiten fur eine langfristige Beschaftigung in dieser
Branche. Gesucht werden vornehmlich Tech-Fachkrafte (Techniker,
Teamleiter und Standortleiter) fur den Betrieb der RZ-Gebaudetechnik. Die
Zielgruppe sind Mitarbeiter mit einer abgeschlossenen Ausbildung als
Elektriker, Elektroniker, Mechatroniker, Kaltetechniker, Meister, Staatlich
geprufte Techniker, oder mit einem abgeschlossenen Studium zum Bachelor,
Diplom-Ingenieur, Master.

Anforderungen

Das richtige ,Mindset“ ist sehr wichtig um die vielfaltigen und
verantwortungsvollen Aufgaben im Gebaudebetrieb zu meistern. RZ-
Techniker arbeiten im Schichtdienst und bendétigen ausgepragte soziale und
kommunikative, als auch interkulturelle Fahigkeiten. Es sind Sprach-
kenntnisse (Deutsch und Englisch) erforderlich und die Bereitschaft mit
Teammitgliedern unterschiedlichen Geschlechts/Alters sowie verschiedener
Herkunft und Menschen mit Behinderung zusammen zu arbeiten. Fir Team-
und Standortleiter bietet sich ein abwechslungsreiches Umfeld mit einem
Mix aus technischen, regulatorischen und sozialen Kompetenzen.
Dementsprechend offerieren Arbeitgeber Uberdurchschnittliche Gehalter,
ein abwechslungsreiches und sauberes Arbeitsumfeld sowie kontinuierliche
Weiterbildungen und Entwicklungsmaoglichkeiten.

Ausbildung und Befahigung
Jurgen Bieser Consulting ist |hr zuverlassiger Partner und unterstutzt Sie:

- beim Aufbau eines Training Centers (fir praktische Ubungen)

- in der Koordinierung der Produkttrainings mit den Herstellern

- in der Vermittlung und Begleitung von Praktika mit RZ-Betreibern

- beim Erstellen einer individuellen Online Training-Plattform

- in der Schulung (2-sprachig) aller RZ-relevanten Ablaufe (von A-Z)

- in der Gestaltung des ,,Operativen Risikomanagement“ Frameworks

- beim Erstellen/Schulenvon RZ-Grundlagen fur interne Zwecke und/oder
der Vorbereitung von Zertifizierungslehrgangen (z.B. TUV, DCD, EPI ...)

- bei Coachings und der Teamentwicklung (Einzel- oder Gruppe)

- in der Koordinierung/Qualifizierung/Bestellung von Betriebsbeauf-
tragten

Operational Excellence

Operational Excellence (OPEX) ist die
Fahigkeit eines Unternehmens die Wert-
schopfungskette kontinuierlich hinsichtlich
Effizienz und Effektivitat zu verbessern.

Aufgrund meiner langjahrigen Erfahrung und
Ausbildung - insbesondere im Betrieb von
Rechenzentren - unterstlitze ich Sie dabei
sowohl im Aufbau von neuen Standorten, als
auch bestehenden Liegenschaften OPEX zu
implementieren.

Zuverlassigkeit aus einer Hand (EMEA-
weit).

Reduzierung der Betriebskosten durch
effiziente Prozesse.

Friherkennung und Behebung
potenzieller Schwachstellen.

Transparente Kostenkontrolle und
Budgetplanung.

Professionelles Risikomanagement.
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